CONSEJO CONSULTIVO CIUDADANO DE ATENCIÓN AL ADULTO MAYOR
ORDEN DEL DÍA
SESIÓN ORDINARIA NO. 8
22 DE MAYO DEL 2018 



1. Bienvenida y presentación de asistentes a cargo del Dr. Arroyave, Presidente del Consejo Consultivo Ciudadano del Adulto Mayor del Municipio de Monterrey.

2. Lectura, análisis y aprobación  del acta de la sesión ordinaria No. 7 del CCCAM por el Dr. Raymundo Arroyave.

3. Exposición de propuestas de las comisiones de trabajo

4. Asuntos Generales.

5. Despedida.
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	ASUNTOS
	ACUERDOS

	1
	Bienvenida
	Aprobado

	2
	Lista de Asistencia
	Aprobado

	3
	Asuntos Generales
	En el Salón Polivalente del DIF Monterrey, siendo las 16:45 del día 22 de Mayo del 2018, se da inicio a la octava reunión del Consejo Consultivo Ciudadano del Adulto Mayor del Municipio de Monterrey.

Como primer punto, el Dr. Arroyave da lectura al acta de la Reunión anterior, sin que hubiera observaciones por los consejeros se da por aprobada; posteriormente y como parte de la orden del día de la reunión,  la Lic. María del Roble realiza la presentación de la propuesta de la comisión de vinculación laboral, refiriendo primeramente la necesidad de aplicar una encuesta a los adultos mayores que asisten a las Casas con el fin de conocer las preferencias o intereses de los mismos para vincularlos al sector productivo.

La encuesta está estructurada de la siguiente manera:
I.- Contenido. Donde se incluían los datos generales de la persona, preferencias laborales, formación y experiencia, así como algunas preguntas adicionales
II.- Creación de la vinculación productiva en base a las necesidades reales, incluyendo empresas, PYMES, Instituciones.  Identificar a las empresas o Instituciones que estén dispuestas a abrir un espacio laboral para adultos mayores, así como establecer horarios, derechos y obligaciones y tareas a realizar.
III.- Creación de un catálogo de cursos de formación. Crear cursos de capacitación para que los adultos mayores aprendan habilidades, independientemente si los van a aplicar en el desarrollo de una actividad laboral. Se pretende que las personas se interesen por lo menos en laborar medio tiempo
IV.- Curso de Emprendurismo.-  se pretende dar conocimientos para que los adultos mayores desde su hogar y de acuerdo a sus capacidades desarrollen pequeños proyectos para poder ayudar económicamente a ellos mismos y a sus familias 

Una vez hecha la presentación, los consejeros realizan sus observaciones a la encuesta y la Lic. Maria del Roble y la Lic. Lourdes Francke se hacen responsables de realizar las modificaciones necesarias a la encuesta y en un lapso breve enviar a DIF Monterrey la encuesta modificada para que a través del personal de trabajo Social de DIF Monterrey se aplique la encuesta a los adultos mayores de las Casas Club.
Una vez que se termine la aplicación del instrumento se regresara para su captura e interpretación de resultados y estos se darán a conocer en la próxima reunión de consejo.
Como parte de este mismo proyecto de vinculación laboral a los adultos mayores la Lic. Lourdes Franck plantea que como parte de las actividades del mes del adulto mayor en agosto se compromete a solicitar espacios en algunas universidades como el Tecnológico de Monterrey, UDEM y UR para que los Adultos Mayores vayan a exponer y ofrecer sus productos que ellos realizan en sus actividades de manualidades en las Casas Club.

Sin otro asunto que  tratar y siendo las 18:00 se da por terminada la reunión y el Dr. Arroyave invita a los consejeros a la próxima reunión de consejo programada para el día 24 de Julio del presente año.

También hace la invitación a las demás comisiones para realizar sus propuestas en la siguiente reunión.












	LISTA DE ASISTENTES

	NOMBRE
	DEPENDENCIA
	FIRMA

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	MARIA DEL ROCIO DOMENE ZAMBRANO
	DIRECTORA DE OPERACIÓN DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
	RUBRICA

	ARCELIA ESTHER SOLIS FLORES
	REGIDORA AYUNTAMIENTO DE MTY
	SE JUSTIFICA INASISTENCIA

	ROMINA DE LA GARZA TERRAZAS
	REGIDORA AYUNTAMIENTO DE MTY
	SE JUSTIFICA INASISTENCIA

	RAYMUNDO ARROYAVE  RODRIGUEZ
	CONSEJERO
	RUBRICA

	HECTOR EMILIO AYALA MORALES 
	CONSEJERO
	SE JUSTIFICA INASISTENCIA

	MARÍA DE LOURDES FRANCKE RAMM
	CONSEJERO
	RUBRICA

	ALICIA MARTINEZ BANDA 
	CONSEJERO
	SE JUSTIFICA INASISTENCIA

	GUILLERMO VÍLCHEZ
	CONSEJERO
	SE JUSTIFICA INASISTENCIA

	MARÍA DEL ROBLE OBANDO RODRÍGUEZ
	CONSEJERO
	RUBRICA

	HIRAM GARRIDO LEDEZMA 
	CONSEJERO
	SE JUSTIFICA INASISTENCIA

	ABIEL GARZA GARCIA
	CONSEJERO
	RUBRICA

	CLAUDIA GUARDIOLA MARTÍNEZ
	CONSEJERO
	SE JUSTIFICA INASISTENCIA

	SARA SILVIA AYALA ATRIAN
	CONSEJERO
	RUBRICA

	SIRELDA NAVAR VIZCARRA
	CONSEJERO
	SE JUSTIFICA INASISTENCIA

	BENJAMÍN ORTIZ GONZALEZ
	CONSEJERO
	SE JUSTIFICA INASISTENCIA

	MARÍA DE LOS ÁNGELES CAVAZOS BUENO
	CONSEJERO
	SE JUSTIFICA INASISTENCIA

	ELSA LAURA CANTÚ OCHOA
	CONSEJERO
	RUBRICA
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